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YOUR ADVANCED MACHINING SOLUTIONS

NOUS RECRUTONS

RESPONSABLE RH
(H/F) 80-100%

Rattaché(e) a la Direction générale, vous étes en charge de
la stratégie RH de I'entreprise et participez activement & son
développement.

VOS TACHES PRINCIPALES

- Développer et mettre en ceuvre les politiques de recrutement adaptées

- Suivre les formations continues

- Réaliser les salaires avec le logiciel Pro-Concept et toutes les tdches
quiy découlent

- Accompagner les responsables dans la gestion quotidienne des équipes

- Superviser les entretiens annuels d'appréciation

- Gérer les situations difficiles

- Suivre les projets du département en collaboration avec la cheffe de projets RH

- Accompagner les filiales

- Superviser la gestion opérationnelle du département

- Gérer I'équipe du département

VOTRE PROFIL

- Titulaire d'un Brevet fédéral en ressources humaines ou d'un titre jugé équivalent
- Expérience confirmée d’au moins 5 ans dans un poste similaire
- Bonnes connaissances de la loi sur travail
- Solide maitrise des outils de bureautique et connaissance d'un ERP,
idéalement Pro-Concept
- Connaissances en allemand et/ou anglais est un plus
- Excellentes compétences relationnelles, esprit d'initiative et anticipation
des besoins
- Autonome, sens de l'organisation et aptitude & travailler de maniére flexible
sur de multiples tdches

NOUS OFFRONS

- Poste & responsabilités avec une large autonomie de travail
- Cadre de travail moderne

- Possibilités de formations continues

- Conditions d’'engagement en rapport avec la fonction

- Environnement technologique et international

MOTIVES-ES PAR DE NOUVEAUX DEFIS ?

Rejoignez une entreprise dynamique et contribuez & son succes !
Vos dossiers de candidature sont les bienvenus.
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